ESTATUTS DE L’ASSOCIACIO D’ENGINYERIA AGRONOMICA

CAPITOL I. DENOMINACIO, DOMICILI, DURADA,
AMBIT | FINALITATS DE L’ASSOCIACIO

Article 1. Denominacidé i naturalesa

1.

L’Associacio d’Enginyeria Agronomica, en endavant I'Associacio, és una
associaci6 sense anim de lucre, amb personalitat juridica propia i plena
capacitat d’obrar, regulada per la Llei 4/2008, de 24 d’abril, per la qué s’aprova
el Llibre Tercer del Codi Civil de Catalunya i, en alld vigent, per la Llei 9/1997
d’Associacions de Catalunya.

L’Associacio es regeix pels presents Estatuts i disposicions legals aplicables.

Els termes utilitzats als presents Estatuts de “associat” i “enginyer agronom” es
prenen en el seu sentit geneéric, incloent tant homes com dones.

Article 2. Domicili

L!

Associacio té el seu domicili a Barcelona, Passeig de Gracia nim. 55, 6° 5°,

Article 3. Ambit territorial

1.

L’Associacio desenvolupa la seva activitat majoritariament en I'ambit territorial
de Catalunya, on compren les demarcacions territorials de les provincies de
Barcelona, Girona, Lleida i Tarragona, sense perjudici que, si mai s’escau,
I'’Assemblea General pugui establir altres demarcacions territorials o modificar-
ne les vigents per adequar-les a la legislacio.

Les demarcacions territorials no constitueixen delegacions territorials de
I'’Associacio, tenint efectes unicament a fi de nomenar els delegats territorials
de la Junta Directiva.

Article 4. Durada

L!

Associacié es constitueix per temps indefinit. La seva dissolucié podra ser

acordada segons el disposat en aquests Estatuts.



Article 5. Facultats

1.

L’Associacio, en I'exercici de la seva personalitat juridica, gaudeix de la plena
capacitat d’obrar, adquirir, posseir, rebre i disposar de tota mena de bens.
També podra contreure obligacions i exercitar accions civils, administratives o
penals, sense meés limitacions que les establertes per les lleis.

Aixi mateix, podra compareixer, a traves dels seus representants legals, davant
qualsevol persona o entitat fisica o juridica, publica o privada, organisme o
autoritat de qualsevol classe, aixi com qualssevol registres i institucions.

Article 6. Objecte social. Finalitats i activitats

L’objecte social de I'’Associacio és el desenvolupament professional dels associats
i el progrés de I'enginyeria agrondmica i de les altres enginyeries relacionades amb
els ambits agrari, alimentari, medi ambiental, jardineria i paisatgisme i/o de gestio
del territori, aixi com el progrés de les empreses i professionals que intervenen en
aquests ambits.

Per al desenvolupament del seu objecte social, 'Associacié tindra com a fins o
activitats primordials les que seguidament, de forma enunciativa i no taxativa,
s’enuncien:

1.

Vetllar per la dignitat i prestigi de I'activitat dels enginyers agronoms i dels altres
enginyers dels ambits agrari, alimentari, medi ambiental, jardineria i
paisatgisme i/o de gestié del territori, aixi com d’altres professionals que
desenvolupen les seves activitats dins d’aquests ambits, fomentant el
desenvolupament cientific, tecnic, educatiu i de divulgacié o aplicacié de llurs
labors.

Relacionar-se i col-laborar, si s’escau, amb associacions i organismes que
tinguin fins analegs, ja siguin regionals, nacionals o internacionals.

Representar els seus associats, de conformitat amb les normes legals vigents,
davant I'’Administracié Publica i les seves institucions, davant tota classe
d’entitats estatals, autondmiques, locals, publiques o privades i davant
'Administraci6 de Justicia en totes les seves jurisdiccions. Aquesta
representacié queda entesa sense perjudici de la que correspongui a
determinades Corporacions en els termes consignats per les Lleis.

Mantenir 'adequada relacio i coordinaci6 amb els Col-legis professionals de
Catalunya dels quals formin part els seus associats, per tal d’aconseguir els fins
comuns.

Promoure i col-laborar en la millora dels plans d’ensenyament técnic amb la
finalitat d’aconseguir el progrés i desenvolupament de I'enginyeria en els
ambits agrari, alimentari, medi ambiental, jardineria i paisatgisme i/o de gestio
del territori, cooperant, a aquest efecte, amb les Universitats, centres docents i
culturals.



6. Fomentar la formacié continuada de [I'enginyeria en els ambits agrari,
alimentari, medi ambiental, jardineria i paisatgisme i/o de gesti6 del territori com
a instrument de desenvolupament dels associats.

7. Adoptar i promoure totes aquelles mesures que es considerin oportunes per
beneficiar individual i col-lectivament els seus membres. Ultra aixo, col-laborar
amb totes aquelles agrupacions de previsio, assisténcia médica o social que
ofereixin serveis als associats.

8. El foment i suport a I'estudi d’avengos cientifics i técnics en els ambits agrari,
alimentari, medi ambiental, jardineria i paisatgisme i/o de gestio del territori i
qualssevol altres relacionats amb aquests.

9. La promocid i suport a 'emprenedoria dels associats.

10. Pronunciar-se sobre actuacions o situacions relacionades amb I'enginyeria en
els ambits agrari, alimentari, medi ambiental, jardineria i paisatgisme i/0 de
gesti6 del territori i emetre les recomanacions que es considerin oportunes.

11. Organitzar i participar en cursos, congressos, conferencies, col-loquis,
exposicions i altres manifestacions que fomentin el progrés i intercanvi de
coneixements cientifics, técnics, econdmics o socials relacionats amb I'ambit
agrari, alimentari, medi ambiental, jardineria i paisatgisme i/o de gesti6 del
territori.

12. Emetre els dictamens i consultes que reclamin les autoritats, Tribunals i
particulars.

13. Prendre part en informacions publiques de tota mena.

14. Editar publicacions relacionades amb les activitats precedents.

15. Promoure, assessorar i col-laborar en projectes de cooperacio i
desenvolupament sostenible en I'ambit nacional i internacional per

desenvolupar zones poc afavorides.

16. Qualsevol altre fi o activitat que es derivi d’aquests Estatuts o que s’acordi per
la Junta Directiva o Assemblea General.

CAPITOL Il. DELS ASSOCIATS

Article 7. Classes d’associats

Els associats poden ser d’honor, de numero, de titulacions afins i adherits.
S’estableix, aixi mateix, la categoria de pre-associat que es defineix a l'article 10
dels presents estatuts.



Article 8. Associats d’honor

1. El titol d’associat d’honor podra atorgar-se a la persona que reporti 0 hagi
reportat serveis destacats a I'’Associacio, sigui o no Enginyer Agronom,
mitjangant la proposta raonada preparada per la Junta Directiva i elevada a
'’Assemblea General, que I'aprovara per majoria, si s’escau.

2. El titol d’associat d’honor confereix a les persones que I'’hagin obtingut el dret a
pertanyer a ’Associacio sense estar obligat a pagar les quotes establertes.

Article 9. Associats de numero, associats de titulacions afins i associats adherits

1. Tindran dret a ser admesos com a associats de numero aquells qui posseeixen
el titol d’enginyer agronom, expedit d’acord amb la legislacié espanyola o
convalidat oficialment amb efectes professionals a I'Estat espanyol, i aquells qui
posseeixin una titulacié universitaria de segon cicle (o cicle llarg), de Master o
de Doctor, que habiliti per a I'exercici de la professié d’enginyer agronom.

També podran ser admesos com a associats de niumero aquells qui posseeixin
altres titulacions, ja sigui d’enginyer técnic, de Grau, de segon cicle (o cicle
llarg), de Master o de Doctor, relacionades amb I'enginyeria agraria,
alimentaria, del medi ambient, jardineria i paisatgisme i/o de gestié del territori,
quan I’Assemblea General aixi ho acordi. L’acord o els acords que a aquest
efecte adopti 'Assembla General haura o hauran d’especificar la/es titulacié o
titulacions la possessié de les quals permetra a aquells qui les posseeixin ser
admesos com a associats de numero.

Els associats de numero tenen la condicio d’electors i elegibles

2. Podran ser admesos com a associats de titulacions afins aquells qui, no reunint
les condicions per poder ser admesos com a associats de numero, posseeixin
titulacions, ja sigui d’enginyer técnic, de Grau, de segon cicle (o cicle llarg), de
Master o de Doctor, relacionades amb I'enginyeria agraria, alimentaria, del
medi ambient, jardineria i paisatgisme i/o de gesti6 del territori.

3. Podran ser admesos com a associats adherits les empreses i/o agrupacions
empresarials en el seu sentit més ampli, les societats professionals inscrites en
els corresponents registres, les organitzacions professionals de tot tipus i les
persones fisigues que tinguin una vinculacid6 acreditada amb [I'ambit de
I'enginyeria agraria, alimentaria, del medi ambient, jardineria i paisatgisme i/o
de gestio del territori.

4. Per ésser admés a I'Associacio s’adrecgara la sol-licitud al President, el qual
haura d’informar en la primera reunié de la Junta Directiva, la qual concedira
I'afiliaci6 com a associat de numero a tots els que reuneixin els requisits
establerts en el paragraf 1 anterior, i, quan ho consideri, com a associats de
titulacions afins o com a associats adherits en els casos previstos en els
paragrafs 2 i 3 d’'aquest article.



5.

Un cop resolta favorablement la sol-licitud d’admissid, caldra, per tal de
formalitzar la incorporacié plena, acreditar el pagament de la corresponent
quota i complir les condicions que regeixin en aquell moment. En casos
d’urgéncia, el President podra atorgar I'afiliacié amb caracter provisional.

Article 10. Pre-associat

1.

Els estudiants dels darrers anys de les titulacions de Grau, de segon cicle (o
cicle llarg) o de Master relacionades amb I'’enginyeria agraria, alimentaria, del
medi ambient, jardineria i paisatgisme i/o de gestio del territori, que hagin
aprovat les dues terceres parts dels credits universitaris dels estudis de les
seves respectives titulacions, podran ostentar la categoria de pre-associat.
Aquesta categoria es pot ostentar durant un periode maxim de quatre anys.

Un cop obtinguda la titulacié que s’estigués cursant, el pre-associat no podra
romandre en aquesta categoria, havent-se d’integrar a I'Associacié com a
associat de numero o com a associat de titulacions afins, segons correspongui,
si vol continuar a I'Associacio.

Article 11. Drets dels associats

Tots els associats tindran dret a:

1.

Participar en I'is i fruicié dels béns de I'’Associacio i dels serveis i prestacions
gue aguesta tingui establerts.

Ser informats de la marxa de I’Associacio.

Recaptar I'empara de la Junta Directiva quan considerin lesionats o
menyscabats els seus drets.

Tots els que sén reconeguts en els presents Estatuts.

Article 12. Deures dels associats

Son deures dels associats:

1.

2.

Complir estrictament totes les prescripcions que contenen aquests Estatuts.

Mantenir i elevar la dignitat, prestigi, decorum i etica del titol d’Enginyer
Agronom i de les altres titulacions universitaries d’enginyers técnics, de Graus,
de Masters o de Doctors d’enginyeries en els ambits agrari, alimentari, medi
ambiental, jardineria i paisatgisme i/0 de gesti6 del territori.

Pagar les quotes que hagin estat aprovades per al funcionament de
'Associacié i per al desenvolupament de les diverses funcions que hom i
encomani.



Notificar a I'’Associacio el canvi de la seva residéncia i domicili.

Complir, respecte als organs directius de I'’Associacio, els deures de disciplina,
harmonia i respecte als associats.

Sotmetre’s, en les questions que s’originin entre els associats, a I'arbitratge i
conciliacié de I’Associacio, sempre que ho sol-licitin de comu acord les parts
implicades.

Article 13. Pérdua de la qualitat d’associat

La qualitat d’associat es perd:

1.

A peticié propia, sol-licitada per escrit al President de I'Associacié, sempre i
guan hom no tingui obligacions pendents de compliment.

Per causa d'expulsi6 acordada per la Junta Directiva i ratificada per
'’Assemblea General, a tenor del que disposen els presents estatuts.

Per incompliment reiterat del pagament de les quotes, entenent aquest quan
havent transcorregut dos anys consecutius i previa llur notificacio, no s’hagin
abonat les quotes periddiques d’associat.

Per incapacitat legal.

Per defuncié.

CAPITOL Ill. RECURSOS ECONOMICS

Article 14. Recursos ordinaris

Els recursos ordinaris de I'Associacidé per a la deguda atencidé dels seus fins i
funcions son, fonamentalment, els seguents:

1.

Els productes, rendes i interessos dels béns o drets que integren el patrimoni
de I'’Associacio.

Les quotes d’incorporacié a I'Associacié aixi com les quotes periddiques
ordinaries i extraordinaries, incloses les derrames.

Els drets per expedicio de certificacions, dictamens, informes, assessoraments i
prestacié d’altres serveis.

Els beneficis que s’obtinguin per la venda de publicacions, segells i impresos.



5. Els beneficis que s’obtinguin de la realitzacié d’activitats formatives, cursos,
jornades, congressos, etc.

Article 15. Recursos extraordinaris

Els recursos extraordinaris estaran constituits per:

1. Les subvencions, donatius, heréncies o llegats que s’atorguin per part de
'Estat, Corporacions Oficials, Comunitats Autonomes, Entitats publiques o
privades i particulars.

2. El producte d’alienacié dels seus béns, acordada per 'Assemblea General.

Article 16. Fixaci6 de les quotes

Tant les quotes d’incorporacio, de percepcidé periddica com les de caracter
extraordinari, incloses les derrames, seran aproves per I’Assemblea General, a
proposta de la Junta Directiva.

CAPITOL IV. ORGANITZACIO DE L’ASSOCIACIO

Article 17. Organitzacio

Els organs de I'Associacié son '’Assemblea General i la Junta Directiva.

Article 18. Assemblea General

1. L’Assemblea General és l'drgan sobira de I'’Associacié i deliberara sobre
qualsevol assumpte d’interés per aquesta, adoptara acords en I'ambit de la seva
competéncia i controlara I'activitat de I'érgan de govern. Els acords de '’Assemblea
General obliguen a tots els associats.

2. L’Assemblea General estara integrada per tots els associats de numero. Tots els
associats de numero no suspesos en I'exercici dels seus drets tenen dret de vot a
'’Assemblea General.

3. Correspon a I’Assemblea General les seguents funcions:

a) Aprovar i modificar els Estatuts de I’Associacio.

b) Escollir els membres de la Junta Directiva, de conformitat a allo previst als
presents Estatuts.



c) Aprovar la Memoria o Informe anual que la Junta Directiva li sotmetra,
resumint la seva actuacio i la d’altres comissions de I’Associacio, si s’escau,
aixi com els esdeveniments de més relleu.

d) Aprovar els pressupostos, els comptes anuals i les despeses extra-
pressupostaries, aixi com les quotes dels associats tant ordinaries com
extraordinaries.

e) Aprovar i modificar els reglaments de régim intern, que s’escaiguin.

f) Implantar els serveis de I'associacio i quotes de previsio.

g) Decidir i discutir tots aquells afers que se li sotmetin a proposta de la Junta
Directiva o d’un grup no inferior al 5% dels associats.

h) Aprovar, en el seu cas, la mocié de censura en relacié a I'actuacié dels
membres de la Junta Directiva.

i) La disposicio o alienacio dels béns.
j) Els nomenaments d’associats d’honor, la concessiéo de distincions de
'Associacié i la proposta a l'organisme competent d’altres tipus de

distincions.

k) Acordar federar-se amb altres associacions de naturalesa i fins analegs i
acceptar els estatuts de la federacié. Acordar, si s’escau, la seva separacio.

l) Ser informada dels acords de la federacié de qué formi part, elevar a
aquesta les propostes que s’escaiguin i designar-hi els seus representants.

m) Acordar la transformacio, fusio, escissio o dissolucio de I'associacio.
n) Resoldre qualsevol questié que li atribueixin les lleis, els reglaments i els

presents Estatuts i les que no estiguin reservades a I'drgan de govern.

Article 19. Reunions de I'Assemblea General

1. L’Assemblea General haura de reunir-se amb caracter ordinari, com a minim,
una vegada dins els primers sis mesos de I'any, per:

a) Aprovar la Memoria o Informe anual d’activitats de I'Associacié i els
comptes anuals de I'exercici anterior.

b) Aprovar el pressupost.

c) Proclamar, si s’escau, els candidats elegits per als carrecs de la Junta
Directiva.

2. L’Assemblea General també podra reunir-se amb caracter extraordinari quan:

a) La Junta Directiva ho consideri convenient.



b) Quan ho sollicitin, amb llur signatura, un nombre d'associats de numero
superior al 5% de la totalitat. Aquesta Assemblea tindra lloc en un termini
maxim de trenta dies a comptar des del registre d’entrada de la peticio.

3. Aixi mateix, 'Assemblea es reunira amb caracter extraordinari quan aixi estigui
previst als presents Estatuts.

4. Les reunions de I’Assemblea General es celebraran al domicili social o en el lloc
elegit per la Junta Directiva. A I'Assemblea hi podran assistir, amb veu pero
sense vot, els associats de titulacions afins, que seran informats de la
celebraci6 de la reunio al seu domicili o per correu electronic.

5. Totes les reunions de I'Assemblea General hauran de ser convocades per escrit
dirigit al domicili de I'associat de numero o per correu electronic, amb deu dies
d'anticipacié com a minim. En aquells casos que, a parer de la Junta Directiva,
la urgéncia dels temes a tractar aixi ho requereixi, aquesta podra convocar
I'’Assemblea General en un termini minim de cinc dies habils.

6. La convocatoria incloura l'ordre del dia de '’Assemblea General. Un nombre
d’associats que representi, com a minim, el 5% dels associats de nimero podra
sol-licitar a la Junta Directiva la inclusié d’'un o més assumptes a I'ordre del dia
de '’Assemblea General. Si aquesta ha sigut ja convocada, la sol-licitud ha de
formular-se durant el primer ter¢ del periode compres entre la recepcio de la
convocatoria i el dia previst per la celebracio, a fi de poder informar a tots els
associats de nimero de I'ampliacié de I'ordre del dia.

7. No es podran tractar afers no compresos a I'ordre del dia, tret que '’Assemblea
General s’hagi constituit amb caracter universal o que I'acord es refereixi a la
convocatoria d’'una nova Assemblea General.

8. L'’Assemblea General es constituira en primera convocatoria si hi assisteixen la
majoria dels associats de niumero i en segona convocatoria qualsevol que
sigui el nombre d’associats de numero assistents. L’Assemblea General
celebrara les seves sessions presidides pel President, i, si de cas hi manca,
pel Vice-president.

9. Si I'Assemblea pretén tractar I'exercici de I'accié de responsabilitat contra els
membres de la Junta Directiva o la separacié d’aquests dels seus carrecs, ha
de convocar en el mateix acte una sessié extraordinaria d’Assemblea General
amb aquest punt com unic punt de l'ordre del dia.

10. Els acords de les Assemblees Generals s'adoptaran per majoria simple dels
vots dels associats de numero presents. No s'admetra la delegaci6 de vot.

11. Sera, no obstant, necessaria una majoria qualificada dels dos tercos dels
associats de numero presents, per adoptar els seglents acords:

a) Aprovacio i modificacio dels Estatuts, llevat I'acord relatiu al canvi de
domicili que es podra adoptar per majoria simple.



b) Fusié o escissidé de I'associacio, sense perjudici de requerir aixi mateix la
majoria absoluta dels associats de numero de ple dret.

c) Aprovacio de la mocié de censura en relacido als membres de la Junta
Directiva.

d) Disposici6 o alienacio dels béns.

e) Dissolucié de I'’Associacio.

Aquests acords hauran de ser presos per 'Assemblea General Extraordinaria,
convocada a aquest efecte, si be no caldra que constin com a Unic punt de
l'ordre del dia, amb excepcié del suposit previst a I'anterior apartat c) que
requereix que I'afer consti com a unic punt de l'ordre del dia. Per acordar la
modificaci6 dels estatuts, la convocatoria de [I'Assemblea General
Extraordinaria ha d’expressar amb claredat els articles que es pretenguin
modificar, afegir o suprimir.

12. Els acords seran adoptats per votacid secreta quan aixi ho determini el
President, o bé ho sol-licita un minim del 10% dels associats de numero
assistents. Els antecedents relatius als afers a deliberar a 'Assemblea General
es trobaran a la Secretaria de I’Associacié a disposicié dels associats, durant
les hores de despatx.

Article 20. La Junta Directiva

1. La Junta Directiva administra i dirigeix '’Associacio, executa els acords de la
'’Assemblea General, exerceix la potestat disciplinaria i la resta de funcions que
li atribueixen els presents Estatuts, tot seguint les directrius de I'Assemblea
General.

2. La Junta Directiva té caracter col-legiat i estara integrada pel President, el Vice-
president, el Secretari, el Tresorer, un Delegat per cada demarcacio territorial i
el nombre de vocals territorials i funcionals que determini la Junta Directiva,
atenent criteris territorials i de funcionalitat, respectivament.

3. Els membres de la Junta Directiva podran ser suspesos o destituits en cas
d'incompliment negligent i dolés de les seves funcions aixi com de les
obligacions que tenen com associats. La proposta de suspensié o destitucio
podra ser realitzada per la Junta Directiva, amb acord de la majoria dels dos
tercos dels seus membres, o per un nombre d’associats de numero superior al
5%. L’acord de suspensié o destitucid s’haura d’aprovar per I'Assemblea
General i requerira la majoria dels dos tercos dels presents.

4. Els membres de I'érgan de govern exerciran llurs carrecs gratuitament, si bé

tenen dret a la bestreta i al reemborsament de les despeses degudament
justificades.

Article 21. Funcions de la Junta Directiva

1. Correspon a la Junta Directiva, les segients funcions:
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f)

9)

h)

)

K)

p)

La direccié i vigilancia del compliment dels objectius de I'associacié i dels
presents Estatuts.

L'emissié d'informe en els casos establerts per la normativa vigent o quan
I’Associacié sigui requerida perque expressi la seva opinié com a tal.

La designacié de les Comissions o Ponencies encarregades de preparar
dictamens, informes i estudis, o de dictar laudes o arbitratges.

La proposta a I'Assemblea General dels pressupostos, memoria
d'activitats i tot alld que concerneix la gestié econdmica de I'associacio.

Vigilar el desenvolupament de la gesti6 econdomica de I’Associacio,
tot recaptant i administrant els fons.

La negociacio i signatura de convenis de col-laboracié o cooperacié amb
entitats afins, tant publiques com privades, relacionades amb els fins de
I’Associacio.

Nomenar i separar el personal administratiu de I’Associacio.

Resoldre sobre I'admissid de les sol-licituds d’afiliacid i decidir les baixes
d'acord amb el previst als presents estatuts.

Convocar eleccions per tal de fornir els carrecs de la Junta Directiva.

Acordar i convocar les Assemblees Generals, tant ordinaries com
extraordinaries.

Adoptar les mesures pertinents per al compliment dels acords de
’Assemblea General.

Vetllar per la bona conducta associativa mitjancant les actuacions que
s’escaiguin.

La proposta de mocio de censura a qualsevol membre de la Junta Directiva,
per majoria qualificada de dos tercos, que implicara, si prospera,
I'elevacio d'aquesta a 'Assemblea General.

Mantenir actualitzada la llista d’associats.

Encomanar als Delegats Territorials les gestions d'aquells afers de llur
ambit que la Junta Directiva consideri oportuns per a una accio eficag.

Totes les altres atribucions que se li assignin en aquests Estatuts.

La Junta Directiva pot delegar les seves funcions en algun dels seus membres
0 en altres organs, amb els limits que estableixin la llei i els presents estatuts,
sense que aquesta delegacio els eximeixi de responsabilitat. No soOn
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delegables la formulacié dels comptes anuals ni els actes que hagin de ser
autoritzats o aprovats per ’Assemblea General.

Article 22. Reunions de la Junta Directiva

1.

La Junta Directiva es reunira tantes vegades com ho cregui necessari el
President i també quan ho sol-liciti la tercera part dels seus components. En
aquest cas, la reunid tindra lloc dintre dels quinze dies seglents a la
recepcio6 de la preceptiva sol-licitud firmada pels peticionaris, on
s'expressaran les raons de la peticio de la reunio.

Els components de la Junta Directiva podran delegar el seu vot en un altre
membre d'aquesta, cada membre no podra tenir més d’'una delegacié de vot.
Les decisions de la Junta Directiva seran aprovades per majoria simple,
excepte en el cas de 'apartat m) de l'article 20 dels presents Estatuts, essent
de qualitat el vot del President.

El President de la Junta Directiva pot autoritzar I'assisténcia personal a les
reunions de la Junta Directiva, amb veu perd sense vot, d’associats que
representin a col-lectius d’associats que tinguin una participacié significativa a
I’Associacio.

Article 23. Comissié Permanent

1.

Per tal d'aconseguir una major continuitat i eficacia en les seves funcions,
la Junta Directiva estara assistida per una Comissi0 Permanent,
constituida pel President, el Vice-president, el Secretari, que ho sera també de
la Comissié6 Permanent, el Tresorer i el membre de la Junta Directiva que
aguesta designi.

La Comissio Permanent es fara carrec dels afers que li siguin encomanats
per la Junta Directiva, aixi com aquells que siguin d'urgéncia notoria,
havent de donar-li comptes, a la propera reunio, de tot el que s'ha fet.

Es reunira tantes vegades com sigui convocada pel President o ho sol-licitin
dos dels seus components. Els acords s'adoptaran per majoria dels assistents
i, en cas d'empat, decidira el vot de qualitat del President.

Article 24. President/Presidenta.

1.

Correspon al President la presidéncia i representacio oficial de I'’Associacio en
totes les seves relacions amb les autoritats, Corporacions, Tribunals i
particulars, sense per aixo deixar que, en casos concrets, pugui també la Junta
Directiva encomanar aquestes funcions a determinats associats o Comissions
constituides a aquest efecte.
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2.

El President presidira les Assemblees Generals, Juntes Directives, i totes les
Comissions a les quals assisteixi, i dirigira llurs deliberacions. Li correspon
I'execucié i compliment dels acords de I’Assemblea General, Junta
Directiva i Comissié Permanent.

En cas d'absencia o malaltia del President sera substituit pel Vice-president i, si
de cas ambdos hi manquessin, pel vocal de més antiga afiliacio.

Article 25. Vice-president/Vice-presidenta

El Vice-president és el coordinador de les relacions institucionals de I'Associacio i li
correspon l'execucié dels acords en aquesta matéria aixi com substituir el
President en cas d’abséncia d’aquest. Tindra també aquelles funcions que i
delegui o atribueixi la Junta Directiva

Article 26. Secretari/Secretaria

1.

b)

f)

9)

h)

Correspon al Secretari exercir les funcions de fedatari dels actes i dels acords
de I'’Associacio. En concret, té encomanades les segtients funcions:

Preparar la relacio d'afers que hagin de servir al President per determinar I'ordre
del dia de cada convocatoria.

Redactar les actes de les Assemblees Generals i de la Junta Directiva. L’acta
haura d’incloure la data i el lloc de la reunid, I'ordre del dia, els assistents, un
resum dels assumptes tractats, les intervencions en les qué s’hagi demanat
constancia i els acords adoptats, amb indicacié del resultat de les votacions i de
les majories amb les qué s’han adoptat. Les actes seran signades pel Secretari,
amb el vist-i-plau del President, i s’aprovara en la mateixa sessié o en la
propera.

Portar els llibres d'Actes de les reunions. Podran obrir-se llibres separats pels
diversos organs perd hauran d’agrupar-se en un de sol al final de I'exercici
corresponent.

Portar el llibre registre d’associats, on constara la data d’alta i baixa a
I'associacio i el domicili als sols efectes de convocar-los a les reunions.

Expedir les certificacions d'ofici o a instancia de part interessada.

Expedir i tramitar comunicacions i documents, donant-li coneixement al
President.

Exercir el carrec de cap del personal necessari per a la realitzacio de les
tasques de I’Associacio.

Complir i fer complir les decisions del President, els acords de I’Assemblea
General, Junta Directiva i Comissio Permanent.
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i) Convocar per ordre del President les reunions de les Assemblees
Generals, Juntes Directives i de la Comissio Permanent.

j) Redactar i organitzar tot tipus de comunicacions de les Assemblees Generals,
Juntes Directives i de la Comissié Permanent.

k) Exercir totes aquelles altres funcions que no estiguin especialment
atribuides als altres components de la Junta Directiva.

2. En el desenvolupament d'aquestes funcions podra estar auxiliat pel personal
adscrit a I'oficina de I'’Associacio.

Article 27.- Tresorer/Tresorera

Correspon al Tresorer:

a) Preparar els projectes de pressupostos i els comptes anuals.
b) Portar el llibre diari i el llibre d’inventari.

c) Intervenir totes les activitats economiques de I’Associacio.

d) La fiscalitzacio de la gestié economica i inspeccid i el control regular de la
comptabilitat de I’Associacio.

Article 28.- Delegats Territorials/Delegades Territorials

Els Delegats tenen, en llur demarcacio, les segients funcions:
a) Representar el President per expressa delegacié d'aquest.

b) Representar I’Associacio en els actes socials, culturals o altres que no
demanin la presa de decisions o compromisos vinculants amb I’Associacio.

c) La gestio d'aquells afers que li siguin encomanats per la Junta Directiva.
d) Vetllar pel compliment dels presents Estatuts.
e) Com a membre de la Junta Directiva, servira d'enlla¢ entre aquesta i els

associats de la seva demarcacio.

Article 29.- Vocals

1. Els vocals podran ser nomenats amb caracter territorial (Vocal Territorial) o
amb caracter funcional (Vocal Funcional).
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2. Als Vocals Funcionals els correspondra la coordinacié d’'una o varies de les
comissions que es crein sobre arees especifiques de treball, referides a I'article
30 dels presents Estatuts.

3. Als Vocals Territorials els correspondra, a més de la coordinacié d’'una o varies

de les comissions sobre arees especifiques de treball, l'assisténcia als
Delegats Territorials.

Article 30.- Comissions i grups de treball

1. Per acord de I'Assemblea General o de la Junta Directiva, es poden crear
Comissions i/lo grups de treball sobre arees especifiques de treball,
coordinades pel membre que designi la Junta Directiva.

2. Son funcions d'aquestes Comissions i/o Grups de treball:
a) Assessorar la Junta Directiva.

b) Desenvolupar les activitats que li siguin encomanades.
c) Proposar iniciatives a la Junta Directiva.

3. La Junta Directiva deliberara sobre les propostes formulades per les
Comissions i/o Grups de treball. En cas de ser aprovades, disposara dels
mitjans pertinents per la seva execucio. L'acord desestimant les propostes
haura de ser motivat.

4. Es donara comptes a 'Assemblea General de les activitats desenvolupades per
les Comissions i/o els Grups de treball.

CAPITOL V. REGIM ELECTORAL

Article 31.- Sistema electiu i duracio dels carrecs

1. Els membres de la Junta Directiva seran escollits per 'Assemblea General,
mitjangant sufragi universal, lliure, directe i secret de tots els associats de nimero,
sense perjudici d’alld previst als apartats seguents.

2. El President, Vice-president, Secretari, Tresorer i els Vocals Funcionals
seran de lliure eleccio per votacio de la totalitat dels associats de numero.

3. En l'eleccio dels Delegats Territorials i dels Vocals Territorials participaran
exclusivament els associats de nUmero residents en llur demarcacio.

4, El mandat dels membres de la Junta Directiva sera de quatre anys.

L’exercici d’'un mateix carrec en aquest organ queda limitat, comptant les
reeleccions que es puguin produir, a dotze anys consecutius.
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5. Cada dos anys es renovara parcialment la Junta Directiva, de forma
alternativa (per una banda, el President, el Vice-president, el Secretari i els
Delegats Territorials i, per una altra, el Tresorer i els Vocals).

6. Les vacants que es produeixin a la Junta Directiva seran cobertes de
manera reglamentaria, mentrestant la Junta Directiva podra designar els associats
de nimero que hagin de substituir temporalment els cessants fins que se celebrin
les eleccions dels carrec substituits.

Article 32.- Condicions per ser eleqit

1. Tots els associats de niUmero podran ser elegits per cobrir els carrecs de la
Junta Directiva, sense perjudici d’'alld previst als apartats seglents.

2. Per a tots els carrecs caldra estar al corrent de les seves obligacions amb
I'associacio i no estar sotmeés a prohibicié o incapacitat legal o estatutaria.

3. Ultra aix0, per al carrec de President, caldra haver pertangut a I'’Associacié
com a minim els quatre darrers anys, i per als altres carrecs almenys els dos
darrers anys.

4. Els Delegats Territorials i els Vocals Territorials tindran el seu domicili a la
demarcacio corresponent.

5. A fi de fomentar la formacio de llistes de candidats, el candidat a President
procurara proposar un candidat a Vice-president i un a secretari, per presentar-se
conjuntament a l'eleccié de carrecs de la Junta Directiva, tot i que sempre seran
elegits directament.

Article 33.- Convocatoria

1. Per acord de la Junta Directiva, el Secretari adrecara una circular a tots els
associats de numero, tot informant-los dels carrecs que han de ser coberts,
concedint, com a minim, un termini de vint-i-cinc dies naturals per a la
presentacié de candidats, a partir del dia segtient al de la notificacio.

2. Qualsevol associat de numero que reuneixi les condicions d'elegibilitat
establertes a l'article 32 podra presentar per escrit la seva candidatura als
carrecs de President, Vice-president, Secretari, Tresorer, Vocal o
Delegat Territorial, a la seu de I’Associacio i sera admesa sempre que
sigui proposat pel nombre d'associats de numero que després s'indica,
manifestant expressament la seva acceptacio del carrec en el cas de ser elegit.

3. Per a I'admissio de la candidatura de President, cal haver estat proposat
per un nombre no inferior a 20 associats de numero. Per a l'admissié de la
candidatura de Vice-president, Secretari i Tresorer cal haver estat proposat per
10 associats de numero com a minim. Per a l'admissi6 de les candidatures
de Vocal Funcional cal haver estat proposat per 5 associats de numero i
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per la candidatura de Vocal Territorial i Delegat Territorial sera suficient
haver estat proposat per cinc associats de numero que resideixin a la
demarcacio corresponent.

Article 34.- Proclamaci6 de candidats

1. El dia i I'hora determinats, la Junta Directiva es reunira i aprovara la llista de
candidats que reuneixin les condicions d'elegibilitat, la qual sera enviada a tots els
associats de niumero amb l'anunci de la data de la votacio, que no sera abans de
transcorreguts quinze dies habils des de la proclamacié de candidats.

2. La propaganda electoral es podra iniciar un cop proclamats els
candidats. La difusié dels programes dels candidats es realitzara de forma
agrupada, unica i en la mateixa data, des de I’Associacio, de forma
gratuita.

3. La propaganda electoral es suspendra vint-i-quatre hores abans del
dia assenyalat per a la votacio.

Article 35.- Desenvolupament de la votacio

1. El dia anunciat per a la votacié es constituira la Mesa electoral formada com
a minim per tres associats de numero que no siguin candidats, i designats per la
Junta Directiva, dels quals almenys un haura de ser membre, llevat que tots fossin
candidats. Presidira la Mesa el membre de la Junta Directiva, i si de cas hi manca,
I'associat de nUmero més antic entre els designats.

2. Cada candidat podra designar un representant a la Mesa per tal de
presenciar les operacions electorals i formular, si s'escau, les observacions i
reclamacions pertinents.

3. Els associats de numero podran votar personalment prévia identificacio,
lliurant les paperetes a la Mesa, a fi de que, en la seva preséncia, siguin
introduides a I'urna prevista a aquest efecte.

4. Aquells que no dipositin llur vot personalment, podran enviar-lo
anticipadament per correu a la Secretaria de I’Associacié en un sobre tancat dins
d’'un altre sobre, i haura de constar-hi clarament en una solapa adherida al sobre
interior el nom i la signatura del votant, aixi com la intencié de que aquell sobre
serveixi de vot. La solapa es traura en el moment de dipositar el sobre a la urna
dels vots. Tots els sobres de la votacié seran segellats amb el segell d'entrada
de registre de I’Associacio i ressenyats en el llibre corresponent. Perd la validesa el
gue no reuneixi aguest requisit.

5. Quan I’Associacio tingui els mitjans necessaris, la votacié es podra fer per vot
telematic que substituira total o parcialment el vot manual.
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Article 36. Escrutini i presa de possessio

1. Un cop finalitzat el periode de votacio, es dura a terme I'escrutini
davant la Mesa electoral i amb la presencia, en el seu cas, dels
representants dels candidats, de manera que els elegits puguin ser proclamats
en Assemblea General Ordinaria.

2. Seran nuls tots aquells vots que recaiguin en persones que no figurin a les
candidatures aprovades, aixi com les paperetes que continguin frases
0 expressions diferents dels noms i carrecs dels candidats proposats.

3. El desenvolupament de la votacié i el resultat de I'escrutini figuraran a
I'Acta corresponent.

Els associats que hagin resultat elegits prendran possessié del carrec en la
reunio de la Junta Directiva seglient a la seva proclamacié. Els cessants hauran de
continuar en funcions fins aquest dia.

CAPITOL VI. REGIM DISCIPLINARI

Article 37. Potestat disciplinaria

Sera competéncia de la Junta Directiva el manteniment de la disciplina comunitaria
i de I'estricte compliment i aplicacio dels Estatuts i els reglaments interns aprovats
i, en conseqléncia, aplicar les sancions que corresponguin a les infraccions
comeses.

Article 38. Infraccions

Les infraccions es classifiquen en lleus, greus i molt greus:
1) Son infraccions lleus:

a) L'incompliment per negligéncia dels preceptes estatutaris o dels acords
presos per I'Associacio.

b) No acceptar injustificadament el compliment dels carrecs corporatius que
se’ls encomanin.

c) Desatendre les peticions de col-laboraci6 amb els organs de govern de
I'’Associacio.

2) Son infraccions greus:

a) L’incompliment dolos dels preceptes estatutaris o dels acords presos per
I’Associacio.
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b)

d)

e)

L’incompliment injustificat de les obligacions econdmiques amb
I’Associacio.

La desconsideracio ofensiva a la resta d’associats.

La realitzacié del treballs professionals que, per la seva indole, atemptin
contra el prestigi del col-lectiu professional al qual pertanyen els
associats.

La reiteracio d’infraccions lleus durant I'any seguent a llur sancid.

3) Sobn infraccions molt greus:

a) Els actes de desconsideracié ofensiva als components de la Junta

Directiva.

b) La reiteracié d’infraccions greus durant 'any seguent a llur sancié.

Article 39. Procediment sancionador

La imposicio de qualsevol sancio disciplinaria exigeix la previa formacié i tramitacié
del corresponent expedient sancionador, que s'ha d'ajustar a les regles seguents:

a)

b)

d)

f)

El procediment s'iniciara per acord de la Junta Directiva, ja sigui per
propia iniciativa o com a conseqliencia de denuncia formulada per
qualsevol organ corporatiu o associat.

La Junta Directiva, quan rebi una denudncia o tingui coneixement
d'una suposada infraccid, podra acordar la instruccido d'informacio
reservada abans de decidir la incoaci6 de I'expedient o, si s'escau, I'arxiu de
les actuacions sense ulterior recurs.

Totes les actuacions relatives a la tramitacio de I'expedient aniran a carrec
de [l'Instructor i del Secretari, els quals seran nomenats per la Junta
Directiva entre els associats.

L'acceptaciéo del carrec per l'Instructor i el Secretari es fara
constar a l'expedient. La incoacié de I'expedient, aixi com el
nomenament de I'Instructor i del Secretari, es notificara a I'associat
subjecte a expedient. Igualment s'’haura de notificar el dit nomenament a les
persones designades per als esmentats carrecs.

L’associat afectat pot plantejar incident de recusacié de I'Instructor i del
Secretari, la decisié del qual correspon a la Junta Directiva sense ulterior
recurs, sens perjudici que quan recorri pugui al-legar de bell nou la
recusacio.

Correspon a l'Instructor, auxiliat pel Secretari, practicar totes les proves i
actuacions que condueixin a I|'esclariment dels fets i1 a
determinar les responsabilitats susceptibles de sancio. A la vista de les
actuacions practicades es formulara un plec de carrecs on s'exposaran els
fets imputats, o bé la proposta de sobreseiment i arxiu de I'expedient.
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g) El plec de carrecs es notificara a l'interessat i se li concedira un termini de
quinze dies habils per poder contestar-lo. Al tramit de descarrec I'’Associat
interessat ha d'aportar i, si s'escau, ha de proposar, tota la prova per la qual
intenti valer-se. L'Instructor la dura a la practica sempre que ho estimi
pertinent.

h) Contestat el plec de carrecs -o transcorregut el termini per fer-ho- i
practicada la prova corresponent, l'Instructor formulara proposta de
resolucio, que es notificara a l'interessat perque en el termini de quinze dies
habils pugui al-legar tot allo que consideri convenient per a la seva
defensa. Durant aquest mateix termini li notificaran les actuacions
practicades.

i) La proposta de resolucio, amb tota l'actuacio, s'elevara a la Junta
Directiva i aquesta dictara la resolucié escaient.

j) Les resolucions sancionadores seran motivades i contindran la relacié dels
fets provats, la determinacié de les infraccions constatades i la
qualificaci6 de la seva gravetat. La relaci6 de fets ha de ser
congruent amb el plec de carrecs formulats a I'expedientat.
S’aplicara, en tot cas, la presumpcié d’'innocéncia de I'expedientat.

Avrticle 40.- Sancions

1. Les sancions que poden ser imposades, segons la gravetat de la infraccié o
infraccions, son les seguents:

a) Amonestacio privada.

b) Apercebiment per ofici, amb anotacié a I'expedient personal.

c) Reprensié publicada al butlleti o circular informatiu de I'Associacié.
d) Expulsio de I’Associacio.

2. Les sancions previstes a 'apartat anterior s'imposen a les infraccions seguents:

a) La sancio referida a I'apartat a), per la comissié de infraccions lleus.

b) Les sancié referida a I'apartat b), per la comissio de infraccions greus.

c) La sancio referida a I'apartat c), per la comissio de infraccions molt greus.

d) La sanci6 d’expulsio, prevista a I'apartat d), només s’imposara en cas de
reiteraci0 en la comissi0 de les infraccions molt greus referides a
'incompliment d'obligacions establertes a les lleis, Estatuts o normes de
I'associacio. La persona sancionada amb [I'expulsié podra sol-licitar la
rehabilitacié en el termini de tres anys a comptar de I'efectivitat de la sanci6.

Avrticle 41.- Prescripcio6 infraccions i sancions

1. Les infraccions i sancions prescriuen:
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a) Les infraccions lleus i les sancions imposades a les mateixes, prescriuen a
I'any.

b) Les infraccions greus i les sancions imposades a les mateixes, prescriuen
als dos anys.

c) Les infraccions molt greus i les sancions imposades a les mateixes,
prescriuen als tres anys.

La prescripci6 de les infraccions queda interrompuda per [linici, amb
coneixement de la persona interessada, del procediment sancionador. El
termini de prescripcié torna a iniciar-se si I'expedient sancionador queda
interromput durant un mes per causa no imputable al presumpte infractor.

Els terminis de prescripcié de les sancions es computa a partir del dia segient
a ser ferma la resolucié que les imposa.

CAPITOL VII. DISSOLUCIO DE L’ASSOCIACIO

Article 42.- Causes de dissolucié

L’Associacio es dissoldra per alguna de les causes seguents:

1)

2)
3)

4)

Per voluntat dels associats de niumero expressada en I’Assemblea General
Extraordinaria.

Per I'escissi6 o fusié amb altres associacions.

La baixa dels associats, si el numero dels associats queda reduit a un nombre
inferior al de les persones necessaries per proveir els carrecs de la Junta
Directiva.

Per qualsevol de les causes previstes a la llei.

Article 43.- Procediment de dissolucié i régim de liguidacié

1.

En el cas d’acordar-se la dissolucio, la Junta Directiva designara una Comissié
Liguidadora, composta per un nombre imparell de membres, que actuara amb
plens poders. Els liquidadors tindran les funcions seguents:

a) Vetllar per la integritat del patrimoni de I'’Associacié i portar-ne els comptes.

b) Concloure les operacions pendents i efectuar les noves operacions que
siguin necessaries per a la liquidacio.

c) Cobrar els crédits de I'Associacio.

d) Liquidar el patrimoni i pagar els creditors.
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e) Formular els comptes anuals si la liquidacio es prolonga més d’'un any, els
comptes finals de liquidacions i presentar-ho a ’Assemblea General per la seva
aprovacio.

f) Aplicar els béns sobrants de la liquidacié a les finalitats estatutariament
establertes.

g) Sol-licitar la cancel-laci6 dels assentaments en el Registre d’Associacions.

2. La liquidacié s’haura de fer en un termini maxim de tres anys. Una vegada
realitzada la liquidacio, la quantitat sobrant que resulti sera destinada a la
realitzacié d’activitats analogues en interés daltres entitats sense anim de
lucre, amb finalitats similars a les de I'Associacié. El que s’ha disposat
anteriorment no sera aplicable a les aportacions condicionals, que es regiran
pel seu régim propi.

DILIGENCIA per fer constar que aquests son els Estatuts aprovats a I'’Assemblea
General Extraordinaria celebrada el 13 de desembre de 2014.

Secretaria Vist i plau Presidenta
Nuria Cafiameras Silvia Burés Pastor
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